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	ขั้นตอนการประเมิน
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	ช่วงดำเนินการประเมินฯ
	เดือนเมษายน 2562
	1. ให้ส่วนราชการศึกษาคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
2. ส่งรายชื่อเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ จำนวน 2 คน ให้จังหวัดทราบ ภายในวันที่ 5 เมษายน 2562
3. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบของส่วนราชการจัดส่งข้อมูลบุคลากร (Internal) และข้อมูลผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (External) ภายในวันที่ 15 เมษายน 2562 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ phangnga-hr@hotmail.com
4. ส่วนราชการดำเนินการปรับปรุงแก้ไขระบบงาน ปรับปรุงข้อมูลเป็นปัจจุบัน จัดเตรียมข้อมูลสำหรับดำเนินการ และเตรียมการเปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของส่วนราชการ 

	
	
	เดือนพฤษภาคม 2562
	1. จังหวัดดำเนินการจัดเก็บรวบรวมข้อมูลจากส่วนราชการตามแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT) 
2. จังหวัดและผู้รับจ้างประเมินฯ เก็บรวบรวมข้อมูลจากส่วนราชการ ตามแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT)

	
	
	เดือนมิถุนายน 2562
	จังหวัดดำเนินการจัดเก็บรวบรวมข้อมูลจากส่วนราชการ ตามแบบการตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT)
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